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Medlemsinfo 03 /07

Revig onen av sentrale generelle saxr avtaler
(SGS) og sentrale forbundsvise seravtaler

(SFS) i KS-omradet med virkning fra 1/1 -07
er ferdig

Sagavtalerevisionen pr 1/1-07 ble avsluttet 19. april med nemndskjennelsei
tvisten vedregrende Sentral Forbundsvis Sazravtale (SFS) 2201 — Skoler,
barnehager og familiebarnehager. Nemndskjennelsen er vedlagt.

En saeravtalerevisjon behandler Sentrale generelle sagravtaler (SGS) og Sentrale
forbundsvise ssgravtaler

Sentralegenerelle saxravtaler (SGS)

Sentral generell sagravtale innebaarer at forhandlingene gjennomfares av KS og
Hovedsammensl utningene og omfatter alle forbundene i den enkelte
hovedsammenslutning. Det formelle partsforholdet i den enkelte avtale er
mellom KS og det enkelte forbund (dvs. pa samme mate som i
Hovedtariffavtalen og Hovedavtalen) Praktisk innebaarer dette at Skolenes
landsforbund har deltatt i forhandlingene som en del av LO Kommunes
forhandlingsdelegasjon.

Sentrale forbundsvise saeravtaler (SFS)

En sentral forbundsvis ssaravtale innebaarer at forhandlingene gjennomfares av
KS og de forbundene som har medlemmer som er omfattet av avtalens
bestemmelser, og der det enkelte forbund ansker partsforhold i avtalen. Det
formelle partsforholdet i den enkelte avtale er mellom KS og det enkelte forbund
(dvs. pa samme méte som i Hovedtariffavtalen, Hovedavtalen og de sentrale
generelle saravtalene). Praktisk betyr dette at Skolenes landsforbund har
partsforhold i alle de saaravtalene som ligger innenfor forbundets
organisasjonsomrade.

Utlgp for saeravtaler i kommunesektoren er normalt 31. desember samme & som
Hovedtariffoppgjer er gjennomfert (i mai).

Ved forrige revisjon ble en rekke sagravtaler trukket inn i Hovedtariffoppgjeret,
og som en falge av dette fikk de senere utlgpstidspunkt enn normalt (og har
derfor ikke vaat med i den nettopp avsluttede runden (se M-info 03/05)

Derfor er SGS-ene 1002 (Arbeidstay) og 1020 (OU-midler) ikke reforhandlet
na. Begge disse avtalene har utlgp 31.12.08. SGS 1004 (ledere) er bortfalt i og
med at bestemmelsene ble tatt inn i Hovedtariffavtalens fellesbestemmelser § 2.
SFS 2213 (Undervisningspersonalet) har utlgp 31.12.09.

SFS 2201 Barnehager, skolefritidsordninger, skole og familiebar nehager
(vedlegg 1 —-nemndsavgjer el se)

3. januar brgt KS reforhandlingen av saaravtale SFS 2201 Barnehager,
skolefritidsordninger, skole og familiebarnehager. Det oppstod uenighet om
avsatt tid til ledelse; dette ble bruddgrunnlaget. Uenighetsprotokollen ble skrevet
etter at KS hadde krevd fglgende setninger fjernet fra avtalens punkt 3.1.1:
”...Det forutsettes at ovenstdendeikke farer til reduksjion av tidligere avsatt tid
til ledelse/administrasjon. ” KS ville ogsa fjerne siste setning fra punkt 3.1.2:
“Partene forutsettes at detteikke farer til reduksjon avtidligereavsatt tid til
ledelse/administrasjon. ” Tvistespgrsmalet ble behandlet i nemnd 27. mars.


http://www.skoleneslandsforbund.no

Nemndskjennelsen av 19. april er vedlagt og medfarer at barnehager og skolefritidsordninger beholder tidligere
avsatt tid til ledelse/administrasion salenge styrer/daglig leder er i stillingen. Sikringen gjelder
administrasjonstid som styrer hadde pr. 1. januar 1996 og for daglig leder pr. 1. august 1999. Dette gjelder bl.a.
ved omorganiseringer og sammenslainger/samorganiseringer av barnehager og barnehager/skoler. De nye
bestemmel sene er formulert som sikringsbestemmelser | saravtalens tekst, og merknadene lyder:

Merknad, sikringsbestemmelse, punkt 3.1.1:
Syrer sompr 1. januar 1996 hadde fatt fastsatt hgyere andel tid til lederoppgaver, bibeholder rett til slik
tidsavsetting sa lenge de er i styrerstillingen.

Merknad, sikringsbestemmelse, punkt 3.1.2:
Daglig leder sompr 1. august 1999 hadde fatt fastsatt hayere andel tid til lederoppgaver, bibeholder rett til slik
tidsavsetting sa lenge de er i tillingen somdaglig leder.

Vi vil dessuten peke paat i tillegg har barnehageloven bestemmelser som berarer ledelsesressursen i
barnehager ved sammensldinger eller omorganiseringer. Se her departementets merknader til 8 17: ... Det
stillesi utgangspunktet krav omat hver barnehage skal ha en styrer. Det kan imidlertid tenkes unntakstilfeller
der det kan vaae behov for at flere barnehager samler sine styrerressurser, for eksempel i e lederteam.
Departementet forutsetter at slik samordning ikke farer til svekkelse av styrerressursen for den enkelte
barnehage.”

Lenketil vedlegg 1:

http://www.skolenesiandsforbund.no/Lover og avtaer/Tariffomrader/Tariffomrade” KS/Forbundsvise saravtal
er SFS/SFS 2201 vedlegg Nemnd!

SFS 2206 — Pedagogisk-psykologisk radgivningstjeneste (PPT) (vedlegg 2)

Avtalen er prolongert uendret t.0.m. 31. desember 2008. Vi gjar oppmerksom pa at avtalen kun regulerer to
personlige ordninger som forutsetter at men var i stilling pa bestemte tidspunkter — og gjelder sa lenge man er i
stilling samme sted.

Ordningen m.h.t. arbeidstid gjelder personer som var i stilling pr. 31.12.79.

Ordningen m.h.t. ferie gjelder personer som var i stilling pr 01.01.90.

Lenketil vedlegg 2:

Ehttp://www.skolen%landsforbund.no/Lover og avtaer/Tariffomrader/ Tariffomrade KS/Forbundsvise saravtal
e SFS/SFS 2206 - Pedagoqisk-psykologisk radgivningstjeneste PDF!

SFS 2208 — Pedagogisk-psykologisk radgivningstjeneste (PPT) supervisjon (vedlegg 3)
Avtalen er prolongert uendret t.o.m. 31. desember 2008. Avtalen gjelder visse ansatte (neamere definert i
avtalens pkt. 1) i PP-tjenestens rett til faglig veiledning. Omfanget av veiledningen er naamere definert i pkt.2.

Lenketil vedlegg 3:

http://www.skolenesiandsforbund.no/Lover og avtaer/Tariffomrader/Tariffomrade” KS/Forbundsvise saravtal
e SFS/SFS 2208 Avtale for Peadgogisk-psykologisk radgivningstjeneste PDFI

SGS 1001 Reiseregulativet (vedlegg 4)
Avtalen er prolongert, men med den endring at satsen for (plikt til) a stille egen bil til disposisjon er gkt fra
7.500 kr til 8.500 kr

Lenketil vedlegg 4:

hitp://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/ Tariffomrade KS/Generelle saravtaler .
SGS/SGS 1001 - Reiseregulativet]



http://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/Tariffomrade_KS/Forbundsvise_saravtal
er_SFS/SFS_2201_vedlegg_Nemnd/
http://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/Tariffomrade_KS/Forbundsvise_saravtal
er_SFS/SFS_2206_-_Pedagogisk-psykologisk_radgivningstjeneste_PDF/
http://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/Tariffomrade_KS/Forbundsvise_saravtal
er_SFS/SFS_2208_Avtale_for_Peadgogisk-psykologisk_radgivningstjeneste_PDF/
http://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/Tariffomrade_KS/Generelle_saravtaler_
SGS/SGS_1001_-_Reiseregulativet/

SGS 1010 Falge av pasient/klient/elev (inkl. leirskoleavtalen) (vedlegg 5)

Er prolongert med enkelte endringer. Dggnsatseni 8 4.2 er gkt framinimum 220 kr. til minimum 230 kr.,0g
daggodtgjaringen i 8 5.2 er gkt fra 900 kr. til 950 kr. mandager —fredager, og fra 1100 kr til 1150 kr

| ardager/sendager/helligdager og off. fridager.

For gvrig er det en del spraklige endringer. | vedlegget er endringene markert med under streket kursiv.

Av protokollen gar det fram at det skal nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe som skal vurdere utvikling

av avtalen, bl.a. med grunnlag i partenes erfaringer med praktisering av avtalen. Frist for dette arbeidet er 1.
april 2008.

Lenketil vedlegg 5 (i den elektroniske versjonen er endringene ikke markert):

hitp://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/ Tariffomrade KS/Generelle saravtaler .
1SGS/SGS 1010 Folge av pasient+klient+elev PDF/

Oslo 23. april 2007
ADMINISTRASIONEN


http://www.skoleneslandsforbund.no/Lover_og_avtaler/Tariffomrader/Tariffomrade_KS/Generelle_saravtaler_
SGS/SGS_1010_Folge_av_pasient+klient+elev_PDF/
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